Disposto n. 06/2021
del 12/01/2021

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO
Di SCIENZE E AGRARIE E FORESTALI

VISTA la Legge 9 maggio 1989, n. 168 concernente, tra Faltro, Yautonomia delle Universita;

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 e successive modificazioni ed integrazioni, recanie nuove norme in
materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi;

VISTO il D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia dei dati personali”;

VISTO lo Statuto dell’Universita emanato con D.R. n. 480/12 dell’8 giugno 2012;

VISTO I'art. 22 della legge 30 dicembre 2010, n. 240, con il quale sono stati disciplinati gli assegni per lo
svolgimento di attivita di ricerca da destinare a studiosi in possesse di curriculum scientifico
professionale idoneo allo svolgimento di attivita di ricerca; :

VISTO il Decreto Ministeriale 9 marzo 2011, n. 102 con il guale il MIUR ha rideterminato Vimporto minimo
degli assegni di ricerca ai sens della. L.240/2010;

VISTO il Regolamento di Ateneo per it conferimento degli assegni per la collaborazione ad attivita di ricerca,
emanato con DR 357/11 del 27.04.2011 e successive modificazioni;

VISTO la Legge 06/11/2012, n. 190 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e
dellillegalita nella pubblica amministrazione;

VISTO il codice di comportamento dell’Universita degli Studi della Tuscia emanato con Decreto Rettorale n.
55/2014 del 20/01/2014;

VISTO il D.R. n. 951/00 del 01/08/2000 con il quale sono trasferite ai Direttori dei Dipartimenti tutte le
competenze relative al conferimento deghi assegni di ricerca;

VISTO il decreto legge 31 dicembre 2014 n, 192, convertito con modificazioni dalia legge 27 febbraio 2015,
n. 11 ed in particolare I'art. 6 c. 2-bis;

VISTO la delibera del Consiglio di Dipartimento DAFNE, seduta del 16/12/2020, che ha approvato
Pattivazione di due assegni di collaborazione ad attivita di ricerca della durata di 12 mesi
eventualmente rinnovabili, responsabili scientifici dr. Goffredo Filibeck e prof.ssa Carla Ceoloni,
nellambito del Progetto MIUR Dipartimenti di Ecceltenza “Sgstenibilita dei sistemi agrari e forestali
in ambiente mediterraneo in un contesto di cambiamento globale {global change} es. 2020, es.
2021 e nel’ambito del progetto Impresa (Prima 2018) Resp. Prof.ssa Carla Ceoloni;

ACCERTATA la disponibilita finanziaria;

DECRETA
Art. 1. Progetio

£’ indetta presso I'Universitad degli Studi della Tuscia una selezione pubblica, per titoli e colloguio, per il
conferimento di n. 2 assegni di collaborazione ad attivita di ricerca per i settori concorsuali sotto specificati:

ASSEGNOn. 1
Numero e denominazione del settore concorsuale:
05/C1 (Ecologia), 13/D1 (Statistica)

Settore Scientifico Disciplinare SSD:
B810/07 (Ecologia), SECS-S/02 (Statistica per la ricerca sperimentale e tecnologica)
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Titolo dell’assegno e progetto dove gravera la spesa per Vassegno:
Metodi di analisi dei dati per la biodiversita e I'uso sostenibile degli ecosistemi e agro-ecosistemi.
. £.721.804,42 Progetto MIUR Dipartimenti di Eccellenza “Sostenibilita dei sistemi agrari e forestaliin
ambiente mediterraneo in un contesto di cambiamento globale (global change)” es. 2020;

- £.1.982,22 su Upb DAFNE.

N. 1 Assegno con sede di svolgimento presso: Dipartimento di Scienze Agrarie e Forestali — DAFNE

Attivita richiesta e obiettivi da raggiungere:

Attivita: Studio di metodi quantitativi per Fecologia, la tassonomia, la gestione degli ecosistemi naturali
ed agro-forestali. Collaborazione e consulenza alle fasi di disegno sperimentale, progettazione del
campionamento e di analisi dei dati in ricerche inerenti vari aspetti delia biodiversita e sostenibilita negli
ambienti naturali e agro-silvo-pastorali, quaii: modelli di distribuzione delle specie, cartografia delle
comunita e degli habitat, bioindicatori, servizi ecosistemici, valutazione della naturalita, ecologia storica,
monitoraggio dei cambiamenti climatici, gestionali e delluso del suolo. Svolgimento di attivita
seminariale in materia di analisi dei dati ecologici e biologici per gli studenti di laurea magistrale efo
dottorato, preferibiimente in lingua inglese.

Obiettivi: Contribuire ad elevare il livello qualitative delle ricerche del Dipartimento con particolare
riferimento alla progettazione dei protocolii sperimentali e dell’analisi dei dati nell’ambito di progetti di
ricerca nei settori ad es. della botanica e zoologia, della paleoecologia e dendroecologia, della gestione
forestale, agro-zootecnica e faunistico-venatoria, deila bicindicazione, dell’agricoltura biologica, del
monitoraggio dell’uso del suolo. Contribuire & migliorare la preparazione biostatistica degli studenti della
didattica di secondo e terzo livello.

Requisiti di ammissione di cui al seguente art. 2, comma 3:

Costituisce requisito essenziale di ammissione la laurea magistrale {0 la laurea del previgente ordinamento, 0
titolo estero equivalente) in discipline Biotogiche o Ambientali o Agro-Forestali (a titolo esemplificativo ma
non esaustivo: Scienze agrarie, Scienze ambientali, Scienze biologiche, Scienze forestali, Scienze naturali),
oppure in Statistica, Matematica o Fisica.

E’ inoltre necessario un idoneo e comprovato curriculum scientifico, che dimostri esperienza di ricerca in
tematiche attinenti le attivita previste.

Costituisce titolo preferenziale la comprovata esperienza nelle problematiche di campionamento bio-
ecologico nel’'ambiente rurale e naturale, oppure nell’analisi di dati relativi alla biodiversita nei suoi vari
aspetti, oppure nella padronanza avanzata di tecniche statistiche di particolare interesse per le scienze
ecologiche, tassonomiche, agrarie e forestali, tra le quali ad esempio: geostatistica; statistica
multivariata; trattamento delle serie storiche; structural eguation models; recursive partitioning;
modeili avanzati lineari e non lineari,

* purata: 12 mesi eventualmente rinnovabile

**Costo totale dell’assegno:
€. 19.367,04 al lordo dei sofi oneri a carico dell’assegnista
€. 23.786,64 importo omnicomprensivo annuale delle ritenute carico Ente

Responsabile scientifico - qualifica:
Dr. Goffredo Filibeck — Ricercatore confermato




Disposto n. 06/2021
del 12/01/2021

ASSEGNOnN, 2
Numero e denominazione del settore concorsuale:

07/E1 — CHIMICA AGRARIA, GENETICA AGRARIA E PEDOLOGIA

Settore Scientifico Disciplinare SSD: AGR/07 Genetica Agraria

Titolo dell’assegno e progetto dove gravera la spesa pet 'assegno:
Analisi metabolomiche di linee di introgressione tra frumento duro e diverse specie di Triticeae sottoposte
a stress abiotici.
- 50% progetto IMPRESA (PRIMA 2018) Resp. Scientifico Prof.ssa Carla Ceoloni
- 50%: Pragetto MIUR Dipartimenti di Eccellenza “Sostenibilita dei sistemi agrari e forestali in
ambiente mediterraneo in un contesto di cambiamento globale (global change)” es. 2021;

N. 1 Assegno con sede di svolgimento presso: Dipartimento di Scienze Agrarie e Forestali— DAFNE

Attivita richiesta e obiettivi da raggiungere:

La ricerca mira ad utilizzare approcci di metabolomica untargeted e targeted basati su cromatografia
liquida (LC) accoppiata a spettrometria di massa (MS) per lidentificazione di metaboliti e pathways
metabolici alla base della differente risposta di linee di introgressione tra frumento e specie affini
tolleranti o suscettibili a stress abiotici (in particolar modo stress idrico e da alte temperature). Il
candidato dovra dimostrare conoscenza ed abilita nell’uso di:

- sistemi cromatografici a prestazioni ultra-elevate e a nano-flussi;

- spettrometri di massa a trappola ionica e ad alta risoluzione accoppiati a sorgenti di ionizzazione

electrospray;
. strumenti bioinformatici e statistici per I'analisi e validazione dei dati

Gli obiettivi da raggiungere includono:

- profiling metabolico delle risposte (a breve e lungo termine) di vari organi {vegetativi e fiorali) di
piante di frumento e loro prodotti di introgressione da specie affini soggette a condizioni di siccita
ed alte temperature

- correlazione tra profili metabolici e parametri fisiologici e agronomici espressi dai genotipi in esame

- identificazione di potenziali biomarkers

Requisiti di ammissione di cui al seguente art. 2, comma 3:
Laurea magistrale in Biologia Cellulare e Molecolare {(LM-6); Dottorato di Ricerca

* Durata: 12 mesi eventualmente rinnovabile

**Costo totale dell’assegno:
£.19.367,04 al lordo dei soli oneri a carico dell’assegnista

€. 23.786,64 importo omnicomprensivo annuale delle ritenute carico Ente

Responsabile scientifico - qualifica:
prof. Carla Ceoloni, Prof. Ordinario (DAFNE};
Prof. Sara Rinalducci, Prof. Associato (DEB). co-responsabile.
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Art 2. Requisiti generali di ammissione

Possono partecipare alle selezioni pubbliche indette per il conferimento degli assegni studiosi in possesso di
curriculum scientifico-professionale attinente all'attivita di ricerca da svolgere, con esclusione del personale
di ruolo delle Universita, delle istituzioni e di enti pubblici di ricerca e sperimentazione, dell'ENEA, delt'ASl,
nonché delle istituzioni il cui diploma di perfezionamento scientifico & stato riconosciute equipollente al
titolo di dottore di ricerca ai sensi dell’art. 74, quarto comma, D.P.R. 11 luglio 1980, n. 382.

Non possono partecipare ai bandi coloro che abbiano un grado di parentela o affinita fino al quarto grado
compreso, con un professore appartenente al Dipartimento o alla Struttura che richiede 'attivazione
dell’assegno ovvero con il Rettore, il Direttore Generale 0 un componente del Consiglio di Amministrazione
dell’ Ateneo.

E’ previsto, come requisito obbligatorio, il diploma di laurea {corso di studio di durata non inferiore a
quattro anni, previsto dagli ordinamenti didattici previgenti al D.M.509/99), la laurea specialistica ex
art.3,c.1, lett.b) D.M.509/99, laurea magistrale ex art.3,c.1, lett.b) D.M.270/2004 olitre ai requisiti uiteriori
previsti per i singoli progetti di cui alf’art.1.

| requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito ne! presente bando
per la presentazione della domanda di ammissione.

| candidati sono ammessi con riserva alla selezione e 'Amministrazione pud disporre, in ogni momento, con
provvedimento motivato, I'esclusione dalla procedura concorsuale per difetto dei requisiti prescritti.

Art. 3. Domanda, termine di presentazione, titoli e curricufum professionale

Le domande di partecipazione alla selezione, redatte in carta libera, in conformita allo schema atlegato al
presente bando, devono essere indirizzate al Direttore del Dipartimento di Scienze Agrarie e Forestali
(DAFNE) dell’Universitd degli Studi delia Tuscia — Via S. Camillo de Lellis — 01100 Viterbg, e presentate
direttamente oppure a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento oppure tramite posta elettronica
certificata alfindirizzo: dafne@pec.unitus.it entro ¢ non oltre 30 giorni a decorrere dalla data di affissione
del bando al’Albo ufficiale di Ateneg pena esclusijone dalla selezione. In caso di spedizione, non fara fede il
timbro a data dell’ Ufficio Postale accettante.

Sulla busta contenente la domanda di ammissione alla selezione dovra essere indicato il mittente e la
dicitura “Selezione pubblica, per titoli e colloguio, per l'attribuzione di n. 2 assegni per la collaborazione ad
attivita di ricerca indetta con D.D. n. 06/2021 del 12/01/2021".

Non saranno prese in considerazione le domande non sottoscritte, quelle prive di dati anagrafici e quelle
che, per gualsiasi causa, dovessero essere prodotte a questa Universita oltre it termine sopra indicato.
U'Amministrazione non assume responsabilitd per la dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta
indicazione del recapito da parte del concorrente 0 da mancata, oppure tardiva, comunicazione del
cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, né per gli eventuali disguidi postali o telegrafici o
comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o a forza maggiore.

Il candidato dovra allegare alla domanda di partecipazione una dichiarazione resa ai sensi dell’art. 46 del
D.P.R. 445700, comprovante:

a) il possesso di laurea con I'indicazione delle votazioni riportate nei singoli esami di profitto e nell'esame di
laurea;

b) Yacquisizione del titolo di dottore di ricerca o Favvenuto superamento delesame finale per il
conseguimento del titolo di dottore di ricerca con l'indicazione del corso seguito, gualora posseduto e ove
previsto come requisito obbligatorio;

¢} altri titoli, unitamente ad un elenco degli stessi, che si ritengono utili ai fini della selezione {ai sensi
dell’art. 40 del D.P.R. 445/2000 come modificato dall’art. 15 della Legge n. 183/2011, dal 1°.1.2012 non
possono essere presentate certificazioni rilasciate da Pubbliche amministrazioni};

d} curriculum vitae e studiorum anche in formato Europeo attestante ia propria attivita scientifica e
professionale.

A tali fini candidati possono compilare Vallegato 2 al presente bando.
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Non saranno valutati titoli eventualmente gia prodotti a questa 0 altra Amministrazione ai quali dovesse
assere fatto riferimento, né titoli che dovessero pervenire a questa Universita dopo il termine per la
presentazione delle domande di ammissione.

Le pubblicazioni sono valide ai fini deila valutazione anche se prodotte in semplice fotocopia o copia
digitale, purché siano evidenti autori, nome della rivista, anno di pubbiicazione, volume e pagine {per gli
articoli in rivista) ovvero I'autore, F'editore, il titolo dell'opera, il luogo e I'anno di pubblicazione (per i librie
i capitoli di libri), ovvero le informazioni equivalenti che consentano l'identificazione delt'opera.

Art. 4. Dichiarazioni da formulare nella domanda

Nella domanda il candidato, oltre il cognome, il nome, il codice fiscale ed if domicilio eletto ai fini della
partecipazione alla procedura, deve dichiarare, sotto la propria responsabilita, a pena di esclusione:

a) data e luogo di nascita;

b} la cittadinanza posseduta;

c) il possesso del titolo di studio richiesto ai fini delfammissione con 'indicazione dell'Universita che lo ha
rilasciato e la data di conseguimento;

d) di avere adeguata conoscenza della lingua italiana {solo per i cittadini stranieri);

e) di non essere dipendente di ruolo delle Universita, delle istituzioni e di enti pubblici di ricerca e
sperimentazione, dell'ENEA e dell'ASi nonché delie istituzioni il cui diploma di perfezionamento scientifico e
stato riconosciuto equipoliente al titolo di dottore di ricerca ai sensi del’art. 74, 4° comma, D.P.R. 11 luglic
1980, n. 382; :

f) di non avere alcun grado di parentela o di affinita, fino al gquarto grado compreso, con un professore
appartenente al Dipartimento o alla Struttura richiedente Fattivazione del contratto, ovvero con il Rettore,
il Direttore Generale o un componente del Consiglio di Amministrazione deil’Ateneo.

Ai sensi dell'art. 3 della legge 15 maggio 1997, n. 127, la firma del candidato in calce alla domanda di
partecipazione alla selezione non e soggetta ad autenticazione.

| candidati portatori handicap, ai sensi della legge 5 febbraio 1992, n. 104, dovranno fare esplicita richiesta
in relazione al proprio handicap riguardo ['ausilio necessario per poter sostenere il colloquio.

Art 5. Selezione e formazione graduatoria

La selezione & per titoli e colloquio.

Al titoli sono riservati 40 punti e al colloquio 60 punti.

La commissione alla prima riunione stabilisce i criterie le modalita di valutazione dei titoli e del colloquio da
formalizzare nei relativi verbali al fine di assegnare i relativi punteggi.

La valutazione dei titoli & effettuata da parte defla commissione giudicatrice prima del coltoquio.

f candidati saranno ammessi a sostenere il colloquio se avranno conseguito nella valutazione dei titoli una
votazione di almeno 10 punti dei 40 disponibili.

Uelenco dei candidati ammessi al colloguio con i risultati della valutazione dei titoli sara reso noto
mediante affissione all’ Albo on-line dei Dipartimento di Scienze Agrarie e Forestali.

it colloquio si svolgera il giorno 24/02/2021 alle ore 10,00 in modalitd telematica e i candidati ammessi
saranno avvisati a mezzo e-mail. Tale comunicazione conterra anche Vindicazione della piattaforma
telematica su cui avwerra il collegamento e le specifiche o credenziali di accesso.

| candidati, ai quali hon sia stata comunicata I'esclusione datla selezione e ammessi al colloquio, sono tenuti
a collegarsi con le suddette modalita nel giorno e ali’orario stabilito.

Il colloguio vertera su argomenti attinenti il programma di ricerca per il quale & stato bandito I'assegno.

Per il colloquio la commissione ha a disposizione 60 punti; la prova si intendera superata se il candidato
avrd conseguito almeno 15 punti dei 60 disponibili.

Al termine di ogni seduta dedicata al colloquio la commissione redige !'elenco dei candidati esaminati con |
voti da ciascuno riportati che, sottoscritto dal presidente e dal segretario, sara affisso alfalbo della sede
d'esame.
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Al termine della selezione la commissione formula una graduatoria di merito in ordine decrescente
sommando il punteggio dei titoli e quello del coltoquio.

In caso di parita di punteggio tra due o pill candidati avra la precedenza in graduatoria il pil: giovane di eta.
Gli assegni di ricerca, cosi come determinato dall'art. 1 del presente bando, sono conferiti ai candidati
vincitori delia selezione.

Nel caso di rinuncia o di risoluzione per mancata accettazione, I'assegno puo essere conferito ai candidati
che siano risuitati idonei, secando Pordine della graduatoria.

Da tali graduatorie si pud anche attingere per Fattivazione di nuove collaborazioni ad attivita di ricerca
qualora, con delibera motivata dell'organo direttivo della struttura di ricerca, su proposta del responsabile
scientifico, venga dichiarata {'affinita della ricerca.

La graduatoria sara approvata con Disposto del Direttore del Dipartimento, sara affissa all'albo online del
Dipartimento e deli’Ateneo sul sito internet dell’ Universita: hAttp://www.unitus.it.

Art. 6. Commissione esaminatrice

La commissione giudicatrice sara nominata dal Direttore del Dipartimento ai sensi dell'art. 6 Regolamento
interno per il conferimento di assegni per collaborazioni ad attivita ricerca. Al termine dei propri lavori, che
dovranno concludersi entro sessanta giorni, la commissione redigera apposito verbale contenente i criteri
di valutazione, i giudizi, il punteggio complessivo attribuito a ciascun candidato e la graduatoria di merito.

If giudizio della commissione & insindacabile nel merito.

Art. 7. Conferimento dell’assegno di ricerca

l'assegno & conferito mediante stipula di contratto di diritto privato sottoscritto dal Direttore del
Dipartimento. If contratto non configura in alcun modo un rapporto di lavoro subordinato e non da luogo
ad alcun diritto in ordine allaccesso ai ruoli dell’Universita. L'assegno pud essere rinnovabile ai sensi delle
vigenti disposizioni.

Il pagamento & effettuato in rate mensili posticipate, di uguale ammontare.

Il pagamento dell'ultima rata dell’assegno & subordinato al deposito presso la segreteria amministrativa del
Dipartimento, deila relazione prevista al guarto comma dell’art. 12 del Regolamento,

L'assegnista sard tenuto a rispettare gli adempimenti previsti dal Regolamento, che & pubblicato sul sito
delf Universita (htto://www.unitus.it) nella pagina dedicata alla normativa.

Decadono dal diritto al conferimento dell’assegno coloro che, entro it termine fissato e reso noto con la
comunicazione esito bando, non provvedono alla sottoscrizione o che non assumono servizio nel termine
stabilito.

1| contratto & risoito, su proposta motivata det responsabile delfa ricerca, approvata dall’organo collegiale di
direzione della struttura di afferenza, nei confronti del titolare di assegno, che dopo aver iniziato Pattivita di
ricerca in programma non la prosegua, senza giustificato motivo, regolarmente ed ininterrottamente o che
si renda responsabite di gravi e ripetute inadempienze.

Il contratto @ risolto, altres), per viotazione del regime delie incompatibilita stabilite dalf'art. 11 del
Regolamento e ai sensi del’art. 15 in caso di giudizio negativo espresso sull’attivita di ricerca. L’assegnista
ha facolth di chiedere la risoluzione del contratto formalizzando un preavviso di almeno 30 giorni. La
risoluzione decorre dal giorno 1 o dal giorno 16 di ciascun mese.

Al termine del contratto, il titolare di assegno deve presentare una relazione vidimata dal responsabile
dellattivita di ricerca e inviarla all’ Ufficio Ricerca e rapporti con le imprese, per il tramite del Direttore della
Struttura.

il pagamento deli'ultima rata dell'assegno & subordinato al deposito presso la segreteria amministrativa del
Dipartimento della predetta relazione.

Agli assegni si applicano, in materia fiscale, previdenziale e assicurativa, le disposizioni di cui all’art. 13 del
Regolamento.
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Art, 8. Trattamento dei dati personali

Ai sensi del regolamento europeo n. 679/2016 e del decreto legislativo 30.6.2003, n. 196, in materia di
protezione dei dati personali, I'Universita degli Studi della Tuscia- Dipartimento di Scienze Agrarie e
Forestali (DAFNE) si impegna a rispettare il carattere riservato delle informazioni fornite dal candidato. Tutti
i dati forniti saranno raccolti e trattati per le finalita di gestione della procedura concorsuale e
deil'eventuale procedimento di assunzione in servizio nel rispetto delle disposizioni vigenti.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate unicamente alle amministrazioni pubbliche
direttamente interessate alla posizione giuridico-economica del candidato risultato vincitore o dei candidati
idonei.

Art. 9. Pubblicita

Il bando relativo alla presente procedura selettiva verra pubblicato mediante affissione all'Albo del
Dipartimento DAFNE, all’Albo on-line dellAteneo, nonché attraverso il sito web del MIUR e dell’Unione
Europea:

http://www.unitus.it/amm/bandi/concorsi_assegni.htm

http://bandi.miur.it

http://ec.europa.eu/euraxess

Art. 10. Norma finale

Per tutto quanto non previsto nel presente bando, valgono le disposizioni vigenti in materia, in quanto
compatibili.

Viterbo h, 12 gennaio 2021 /é/ <_

.‘_J § / ‘
I Dg?étt e
Prof. Nsi%:f-li
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Allegato 1
SCHEMA DA SEGUIRE NELLA COMPILAZIONE DELLA DOMANDA (da inviarsi su carta libera)

Al Direttore del DAFNE
Universita degli Studi della Tuscia
Via S. Camillo de Lellis s.n.c.

01100 Viterbo
[TEY} 420 10 g1 £+ NSO PO OP RS Codice  fiscale.iinii nato a
........................................... provincia di (woe) i e residente in e CAP.
........... VEB oo e v tel e, @=mal

...................................

CHIEDE
di essere ammesso alla selezione pubblica, per titoli e colloquio, indetta con D.D. n. 06/2021 del

12/01/2021, per l'attribuzione di 02 assegni di collaborazione ad attivitad di ricerca presso il
Dipartimento di Scienze Agrarie e Forestali (DAFNE) dell'Universita degli Studi della Tuscia,
nell’ambito del seguente programma:

(1) ASSEEINO Ny ____ croeceeeereruus s son s sssssassssessen 50 5 s L1 o 1 AR
€/ 0 11 DIPAITIMIENTO 1vvevrvercesomeesreessassent et sesias s s dss 88 481 R ESEERA AR RS S 0000

- Atal fine lo scrivente dichiara sotto la propria responsabilita:

- di avere cittadinanza {i candidati cittadini di Stati non

appartenenti alf’Unione Europea, gia presenti sul territorio Italiano, dovranno possedere il
permesso di soggiorno valido alla data di scadenza del bando);

- di godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza;

- di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali a carico in corso

(oppure: di aver riportato le seguenti condanne penali: reerteesa e esnbeneraber panserearen)

- di essere in possesso della laurea in {2) i conseguita in data .........
PEESSO . irersreesminsarssisasamesnssiniassissrcossnsranans con il punteggio di.....ocoevevas;

- di essere in possesso del titolo di dottore di ricerca (2) in v
CONSEEUILO N datau e PTESSO wooiiiieinmrine st et sb s s s snn s s con il
punteggio di .iinen (ove previsto come requisito obbligatorio);

- di non essere dipendente di ruolo delle Universita, delle istituzioni e di enti pubblici di
ricerca e sperimentazione, del’lENEA e dell'ASI nonché delle istituzioni il cui diploma di
perfezionamento scientifico & stato riconosciuto equipollente al titolo di dottore di ricerca
ai sensi dell’art. 74, 4° comma, D.P.R. 11 luglio 1980, n. 382;

- di non avere alcun grado di parentela o affinita, fino al quarto grado compreso, con un
professore appartenete al Dipartimento o alla struttura che richiede la procedura
concorsuale ovvero con il Rettore, il Direttore Generale od un componente del Consiglio di
Amministrazione;

- di avere adeguata conoscenza della lingua italiana {solo per i cittadini della C.E.E);
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- di richiedere i seguenti benefici previsti dalla fegge 104/92
(3) e a tal fine allega certificazione relativa al proprio

.......................................................

handicap.

Il sottoscritto allega alla presente domanda i seguenti documenti:

- fotocopia del codice fiscale,

- fotocopia di un documento di identita,

. dichiarazione resa ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. 445/00 prevista all'art. 3 del bando,

- documenti e titoli, unitamente ad un elenco degli stessi, che si ritengono utili ai fini della
selezione (ai sensi dell’art. 40 del D.P.R. n. 445/2000 come modificato dall’art. 15 della
Legge n. 183/2011, dal 1a.1.2012 non possono essere presentate certificazioni rilasciate da
Pubbliche amministrazioni);

- curticulum vitae et studiorum anche in formato Europeo attestante la propria attivita
scientifica e professionale.

Il sottoscritto chiede inoltre tutte le comunicazioni relative alla presente domanda siano inviate al
seguente indirizzo, impegnandosi a segnalare tempestivamente ogni variazione medesimo:

NOME COZNOME i

Tl v/ e
INAINZZO EMIAIL e ieere s veesisrees cereerer e e essre s s anes

Data, Firma

(1) Specificare con precisione il programma a cui si intende partecipare;

(2) | partecipanti in possesso di titoli conseguiti all'estero dovranno allegare ai titoli la traduzione
in lingua italiana con la dichiarazione di valore nel Paese dove sono stati conseguiti, rilasciata
dall’ Ambasciata Italiana del posto, nonché il piano di studi relativo e gli esami sostenuti.
L’equipollenza dei titoli sara deliberata dal Senato Accademico.

(3) Tale dichiarazione deve essere resa unicamente dai portatori di handicap che intendano
usufruire dei benefici all'art. 20 legge 104/92.
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ALLEGATO 2

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(Art. 46 DD R. n. 445/2000)
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’
(Att. 47 D.P.R. n. 445/2000)

IL SOTTOSCRITTO

Cognome nome

codice fiscale

nato a (provincia yil
attualmente residente a (provincia )
indirizzo c.a.p. telefono n.

consapevole che le ipotesi di falsitd in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite dal codice penale e
dalle leggi speciali in materia,

DICHIARA

Luogo e data

11 dichiaranie
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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZION! PERSONAL!

Name [CoanomE, Nome, e, se pertinente, altri nomi |

Indirizzg [ Numero civico, strada o piazza, codice postale, citta, paese ]
Telefong
Fa
E-mai
Nazionalitd
Data di nascitg [ Giorno, mese, anno | '
ESPERIENZA LAVORATIVA
*» Date (da—-a [ Iniziare con le informazioni pill recenti ed elencare separatamente ciascun impiego pertinente
ricoperto. ]

s Nome & indirizzo del datore dj
lavor

« Tipo di azienda o setiorg
+ Tipo di impiegd
* Principali mansioni e responsabilits

|STRUZIONE E FORMAZIONH

+Date (da—a [ tniziare con le informazioni pitl recenti ed elencare separatamente cigscun corso pertinente
frequentato con successo. |

+ Nome e tipo di isfitufo di isruzions

0 formaziong

« Principali materie / abilitg

professionall oggetto delio studic

» Qualifica conseguitd

+ Livello nella classificaziond

nazionale (se pertinente

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI
Acquisite nel corso defla vita e deilg
carriera ma non necessariament
ricongsciute da certificati e diplomy
ufficial

PRIMA LINGUA [ Indicare la prima lingua |
ALTRE LINGUH




s Capacita di tetturg
» Capacita di scritfura
» Capacita di espressione oralg

CAPACITA E COMPETENZH

RELAZIONAL

Vivere e lavorare con alfre persone, in
amblente muiticufturale, oceupando post

in cui fa comunicazions & importante e i

situazioni in cul é assenziale faverare in
squadra {ad es. cultura e sport), ecc,

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministraziong
di persons, progetti, bifanci; sul posto d
favoro, in alfivita di volonfariafo (ad s,
cuftura e sport), a casa, ece)

CAPACITA E COMPETENZH
TECNICHF

Con computer, attrezzature spacifiche
macchinari, ecg

CAPACITA E COMPETENZH

ARTISTICHE
Musica, scriffura, dissgno ecq

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentsments
indicate

PATENTE O PATENT

ULTERIOR! INFORMAZIONI

ALLEGAT,
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[Indicare la lingua ]

I Indicare it livello: eccellente, buono, elementare. |
[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]
[ Indicare il fivello: eccellente, buono, elementare. |

[ Descrivers tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. 1

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acgulisite. ]

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

[ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze
ece. |
[ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. |



